Skupstina Teniskog kluba "ORAHOVICA" je temeljem ¢lanka 13. i ¢lanka 18. Zakona o
udrugama (N.N. br. 74/14), ¢lanka 14. i 23. Zakona o sportu (N.N. br. 71/06, 150/08, 124/10,
124/11, 86/12 i 94/13), te ¢lanka 42. Statuta Teniskog kluba "ORAHOVICE", na sjednici odrzanoj

24. rujna 2015. , donijela je

STATUT
TENISKOG KLUBA " ORAHOVICE "

I. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
Statutom Teniskog kluba "ORAHOVICE" ( u daljnjem tekstu Klub ) ureduje se naziv, sjediste, klupske
oznake, podrucje djelovanja, ostvarivanje javnosti rada, zastupanje, ustroj i djelatnost Kluba,
¢lanstvo u Klubu, upravljanje Klubom, nacin izbora i opoziva,, imovina Kluba, upravljanje Sportskim
objektima, nacin stjecanja imovine i raspolaganja s njom, poslovanje Kluba, prestanak rada i druga
pitanja od znacaja za rad i djelovanje Kluba.

Clanak 2.
Klub je teniska Sportska udruga dobrovoljno udruzenih gradana. Klub se moZe radi postizanja
svojih ciljeva udruZziti u druge sportske organizacije i drustva. Odluku o udruZivanju donosi
Skupstina Kluba. Svi ¢lanovi Kluba obvezni su postivati odredbe ovog Statuta.

Clanak 3.
Teniski klub "ORAHOVICA" je neprofitha pravna osoba i upisuje se u Registar udruga koji vodi
drzavno tijelo nadlezno za opc¢u upravu i Registar sportskih djelatnosti koji vodi ured drzavne uprave
u VirovitiCko-podravskoj Zupaniji.

Il. NAZIV, SJEDISTE | OZNAKE KLUBA

Clanak 4.
1) Puni naziv udruge jest: Teniski klub "ORAHOVICA" Orahovica.
2) Skraceni naziv udruge jest: TK "ORAHOVICA".

SjediSte Kluba je u Orahovici, Matice hrvatske 14.
Klub djeluje na podrucju Grada Orahovice.

Clanak 5.
Klub ima pec€at okruglog oblika promjera 3 cm koji sadrzi znak teniskog reketa i skraceni naziv
Kluba.

Clanak 6.
Oznake kluba su slijedece:
e Klupska boja je plavo - zZuta .
e Amblem: Teniski reket i natpis TK ORAHOVICA ispisan bijelom bojom.
e Zastava je plavo-zuta s natpisom TK ORAHOVICA ili amblemom kluba.

lll. ZASTUPANJE KLUBA

Clanak 7.
Klub predstavlja predsjednik Kluba. Osim predsjednika Klub mogu predstavljati i ostali duznosnici
Kluba koje opunomoci predsjednik Kluba.

IV. CILJEVI | DJELATNOST KLUBA ]
Clanak 8.
Podrucje djelovanja Kluba su sportske djelatnosti.

Cilj i svrha kluba je njegovanje tjelesnog i duSevnog zdravlja, Sportskog duha, moralnih i eti¢kih
nacela i domoljublja medu svojim ¢lanovima vjezbanjem teniskog sporta i sudjelovanjem na
rekretivnim natjecanjima radi postizanja Sportskih rezultata.



Ciljevi kluba se ostvaruju kroz sljedece djelatnosti:

e upravljanje Sportskim objektima kojih je Klub vlasnik ili korisnik,

¢ planiranje rada i razvitka teniskog Sporta,

e organiziranje i provodenje sustavnog treninga ¢lanova radi pripreme za rekreativna natjecanja i

postizanje Sportskih rezultata,

sudjelovanje u rekreativnim Sportskim natjecanjima u zemlji i inozemstvu,

poduka i treninga djece, mladezi i odraslih kroz organizaciju 8kole tenisa

organizirano rekreativno igranje tenisa svih ¢lanova Kluba,

organiziranje rekreativnih Sportskih priredbi i natjecanja po utvrdenim planovima i programima

popularizacija teniskog sporta na podrucju Grada i prigradskih naselja i susjednih Op¢ina

skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti clanova Kluba

suradnju s drugim teniskim i Sportskim organizacijama, njihovim udrugama, $portskim tijelima u

zemlji i inozemstvu,

e ocuvanje i jaanje tjelesnog i duSevnog zdravlja svojih €lanova, razvijanje Sportskog duha i
domoljublja te uljudbenih i humanih odnosa,

e ukupnom aktivnosti Kluba poticati razumijevanje i usvajanje etic¢kih vrijednosti kroz bavljenje
sportom
poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredivanje stru¢nog rada

e razvijanje i drugih oblika klupskog Zivota

e obavljanje i drugih poslova utvrdenih zakonom, drugim propisima i ovim Statutom.

Clanak 9.
Radi ostvarenja svrhe iz prethodnog ¢lanka ovog Statuta, Klub ima slijedeée zadace:
- planirati razvoj i provoditi aktivnosti za postignuée sportskih rezultata u podrucju tenisa
- pripremati i organizirati rekreativna teniska natjecanja
- voditi teniske Skole i koristiti druge moguénosti radi stvaranje $to veceg broja mladih i ostalih
¢lanova kluba
- planirati i provoditi programe osposobljavanja stru¢nih kadrova
- brinuti se za primjenu odredaba zakona, Statuta i drugih akata kluba

Clanak 10.
U svrhu provedbe suradnje sa drugim Sportskim udrugama na podrucju grada Orahovice Klub je
¢lan Zajednice Sportskih udruga grada Orahovice.

Clanak 11.
1) Klub je neutralan po pitanjima politike i vjere.
2) Diskriminacija bilo koje vrste prema drzavana, osobamai ili skupinama osoba temeljena na njihovoj
rasi, nacionalnosti, vjeri, spolu, jeziku, politi¢kom opredijeljenju ili bilo Cemu drugome zabranjena je
i predstavlja razlog za suspenziju ili isklju€enje iz Kluba.

V. JAVNOST RADA
Clanak 12.

1) Rad Kluba je javan.

2) Javnost rada se ostvaruje:

- pravodobnim dostavljanjem materijala za rasprave ¢lanovima i tijelima Kluba i drugim pozvanim i
zainteresiranim osobama,

- obavjestavanjem tiska i drugih sredstava javnog priopéavanja o odrzavanju sjednica,

- obavjestavanjem gradana o radu i poslovanju Kluba putem sredstava javnog priopéavanja i na
tiskovnim konferencijama,

- na druge nacine.

3) Sjednicama u Klubu mogu prisustvovati svi zainteresirani ¢lanovi kao i predstavnici medija, osim

u slu¢ajevima kada je zbog interesa Kluba potrebno odrzati zatvorene sjednice.

VI. CLANSTVO KLUBA



Clanak 13.
1) Clanom Kluba moze postati svaka poslovno sposobna osoba koja prihvaéa ovaj Statut i potpise
pristupnicu.
2) Clanom Kluba moZe postati i maloljetna osoba. Za maloljetnu osobu mladu od 14 godina
pristupnicu potpisuje zakonski zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu osobu stariju od 14 godina
zakonski zastupnik ili skrbnik daju pisanu suglasnost za potpisivanje pristupnice. Takav ¢lan nema
aktivno i pasivno biracko pravo dok ne stekne punu poslovnu sposobnost, odnosno do punoljetnosti.

Clanak 14.
1) Clan kluba nakon uélanjenja dobiva &lansku iskaznicu &iji oblik i sadrzaj propisuje Upravni
odbor posebnom odlukom.
2) Klub vodi registar ¢lanova sukladno odluci Upravnog odbora elektronicki ili na drugi prikladan
nacin, a s podacima koji su propisani Zakonom o udrugama - osobno ime (haziv), osobni
identifikacijski broj (OIB), datum rodenja, datum pristupanja udruzi, kategorija ¢lanstva, datum
prestanka ¢lanstva u udruzi. Za vodenje registra odgovoran je tajnik Kluba.

Clanak 15.
Clanovi Kluba jesu :
e redovni
e pocasni
e pomazudi

O upisu u ¢lanstvo Kluba odluéuje Upravni odbor.

Clanak 16.
Redoviti €lanovi Kluba postaje svaka osoba uplatom ¢lanarine i upisom u Registar élanova Kluba.

Clanak 17.
Poc¢asnim ¢lanom moze postati svaka osoba koja ima izuzetne zasluge u ostvarivanju ideja, ciljeva
i zadataka Kluba i teniskog sporta u cjelini. O po¢asnom ¢lanstvu odlu€uje Skupstina, na prijedlog
Upravnog odbora ili grupe ¢lanova Kluba, javnim glasovanjem.

Clanak 18.
Pomazudéi ¢lan Kluba moZe postati svaka osoba koja je spremna svojom aktivno$éu i materijalnim
doprinosom sudjelovati u ostvarivanju programa i ciljeva Kluba.

Clanak 19.
Prava i obveze ¢lanova Kluba:
redovito placati ¢lanarinu
posStovati nacela utvrdena ovim Statutom i pridrzavati se njegovih odredbi,
Cuvati i jaCati ugled Kluba te promicati interese Kluba
pridrzavati se svih drugih pravila Kluba i zaklju¢aka Skupstine i Upravnog odbora,
birati i biti birani u tijela Kluba
suzdrzavati se od svakog Cina protivnog duhu 3porta i Sportske etike, odnosno suprotstaviti se
takvim postupcima
zalagati se za Sto vedi Sportski, poslovni i svekoliki uspjeh Kluba
Cuvati klupsku imovinu
svojim aktivnostima doprinositi djelatnostima i ostvarivanju ciljeva Kluba iz ovog Statuta;
sudjelovati u radu Kluba
sudjelovati na radnim aktivnostima oko uredenja i odrzavanja teniskih terena i objekata Kluba;
biti redovito izvijeStavan o aktivnostima Kluba.

Clanak 20.
Clanstvo u klubu prestaje:
- svojevoljnim istupanjem iz Clanstva;
- neplaé¢anjem ¢lanarine viSe od Sest mjeseci;
- iskljucenjem;
- smrcu.



Clanak 21.
1) Clana se moze iskljugiti:
- ako svojim djelovanjem i ponasanjem Steti ugledu i djelatnostima Kluba;
- ako ne izvr8ava obveze €lana, a osobito ako ne postuje odredbe ovog Statuta;
2) Clanu se treba omogucditi da iznese svoju obranu. Postupak provodi Disciplinska komisija Kluba.
Na odluku o isklju€enju moze se u roku od osam dana od dana primitka podnijeti prigovor Upravnom
odboru Kluba. Na odluku Upravnog odbora moze se uputiti zalba Skupstini Kluba ¢ija je odluka
konaéna. Skupstina Kluba donosi odluku o zalbi u roku od 30 dana.

Clanak 22.
Osoba pravomocno osudena na kaznu zatvora u trajanju od najmanje Sest mjeseci za neko od
kaznenih djela po&injenog s namjerom, a nije primijenjena uvjetna osuda, ne moZze sudjelovati u
sportskim natjecanjima, organizirati i voditi sportska natjecanja, obavljati struéne poslove u sportu,
sudjelovati u radu skupstine ili tijela upravljanja sportske udruge niti moZe biti ovladtena za
zastupanje te pravne osobe.

Klub je duzna raskinuti ugovor o radu ili drugi ugovor na temelju kojeg osoba iz stavka 1. ovoga
Clanka obavlja poslove ili sportsku djelatnost, odnosno razrijesiti duznosti i funkcija u roku od osam
dana od saznanja za pravomoc¢nu presudu i o tome obavijestiti registarsko tijelo. Na prestanak
ugovora o radu primjenjuju se opci propisi o radu.

Osoba protiv koje je pokrenut kazneni postupak zbog kaznenog djela po€injenog na Stetu djeteta,
odnosno maloljetnika udaljit ¢e se od obavljanja poslova u sportu u kojima dolazi u kontakt s
djecom, odnosno maloljetnicima do pravomoc¢nosti presude, odnosno obustave postupka.

Clan tijela Kluba, osobe ovlastene za zastupanje Kluba te osobe ovlastene za vodenje poslova po
odluci ovlastenog tijela ili na temelju opcih akata Kluba ne mogu biti osobe odredene ¢lankom 27.
Stavak 3. Zakona o sportu.

VII. USTROJSTVO

Clanak 23.
Klubom upravljaju u pravilu redovni punoljetni €lanovi kluba, neposredno i preko klupskih tijela.
Redovni punoljetni ¢lanovi Kluba upravljaju Klubom neposredno osobnim izjasnjavanjem na
sjednici Skupstine Kluba, a posredno preko izabranih ¢lanova u ostalim tijelima upravljanja kluba.

Clanak 24.

Tijela Kluba su:

e Skupstina,
Upravni odbor
Nadzorni odbor
Predsjednik kluba
Tajnik kluba
Disciplinska komisija

Tijela Kluba bira ili imenuje sam Klub, bez vanjskih utjecaja i sukladno s postupcima opisanim u
ovom Statutu i provedbenim pravilnicima.

SKUPSTINA

Clanak 25.
Skupstina je najvise klupsko tijelo, a €ine ju svi redovni ¢lanovi Kluba, fizicke osobe te predstavnici
¢lanova pravnih osoba koja je redovni ¢lan Kluba.

Clanak 26.



1) Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna. Redovna sjednica Skupstine se odrzava
najmanje jedanput godiSnje. Izborna sjednica se u pravilu odrZzava svake Cetiri godine, odnosno u
slu€aju kada okolnosti to zahtijevaju. 1zvanredna sjednica Skupstine saziva se kad se pojave
pitanja koja spadaju u nadleznost Skupstine kluba, a nuzno ih je hitno rijesiti.

2) Skupstina djeluje na sjednicama.

3) Sjednice Skupstine odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jedanput godiSnje.

4) Sjednice Skupstine saziva predsjednik Kluba koji njom i rukovodi, a u njegovoj odsutnosti to €ini
tajnik ili predsjedavajuéi kojeg bira Skupstina na samoj sjednici.

5) Predsjednik Kluba mora sazvati sjednicu Skupstine ako to trazi Upravni odbor, Nadzorni odbor ili
najmanje treéina ¢lanova Skupstine.

6) Skupstina punopravno odlucuje ako je na sjednici prisutna najmanje trec¢ina ¢lanova Skupétine s
pravom glasa. Odluke se donose veéinom glasova prisutnih ¢lanova Skupstine. Ukoliko sjednici
Skupstine ne prisustvuje dovoljan broj ¢lanova za odrzavanje SkupS$tine, saziva se nova sjednica
koja onda moze punopravno odlucivati uz uvjet da je na novoj Skupstini nazo€no minimum 10
¢lanova.

7) Dnevni red sjednice iz stavka 4. ovog €lanka treba sadrzavati toCke koje je predlozio podnositel;
zahtjeva te se tijekom sjednice Skupstine dnevni red vise ne moze mijenjati.

8) U slucaju iz stavka 4. ovog ¢lanka predsjednik Kluba sjednicu Skupstine obvezan je sazvati u roku
od 30 dana od dana primitka zahtjeva, a sjednica se treba odrzati u roku od 60 dana od dana primitka
zahtjeva. Ukoliko predsjednik Kluba sukladno tome ne sazove sjednicu Skupstine, podnositelj
zahtjeva moze utvrditi datum sjednice i sazvati je.

9) U slu€aju isteka mandata predsjednika, a nije sazvana izborna sjednice Skupstine, sjednicu moze
sazvati najmanje 10% c¢lanova Kluba ili dosadasnjih ¢lanova Skupstine.

10) Na sjednici Skupstine vodi se zapisnik i biraju ovjerovitelji zapisnika. Vodenje zapisnika
organizira tajnik Kluba.

11) Detaljnije odredbe o radu sjednice Skupstine Kluba propisuje Poslovnik o radu Skupstine.

Clanak 27.
Skupéstina:
- donosi i mijenja Statut,
- utvrduje opcu politiku Kluba,
- donosi program razvoja Kluba,
- odlucuje o statusnim promjenama Kluba,
- donosi Poslovnik o radu Skupstine,
- bira i razrjeSuje predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora,
- bira i razrjeSuje predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora,
- usvaja godisnji zavrani racun Kluba,
- donosi godisniji financijski proracun Kluba,
- daje autenti¢no tumacenje Statuta,
- odluéuje o udruzivanju Kluba u Sportska drustva, institucije i organizacije
- utvrduje osnove programa rada i djelovanja kluba u Cetverogodisnjem razdoblju,
- razmatra i odlucuje o usvajanju izvjestaja o radu Upravnog i Nadzornog odbora,
- dodjeljuje priznanja za rad i uspjehe mom¢&adi i pojedincima te ostalim Sportskim djelatnicima,
- odlu€uje o Zzalbama ¢&lanova Kluba,
- odluCuje o prestanku rada Kluba, a za donoSenje takve odluke potrebna je dvotrecéinska vecina
svih glasova €lanova Skupstine,
- odlu€uje o drugim pitanjima za koja ovim Statutom nije utvrdena nadleznost drugog tijela.

UPRAVNI ODBOR

Clanak 28.
1) Upravni odbor ima predsjednika i 4 ¢lana.
2) Predsjednika i clanove Upravnog odbora bira Skupstina na razdoblje od Cetiri godine.
3) Kandidata za predsjednika Upravnog odbora treba predloZiti najmanje pet ¢lanova Kluba ili ga
moze predloZiti dotadasnji Upravni odbor. Za izbor predsjednika potrebna je veéina glasova svih
¢lanova Skupstine. Ako ima viSe kandidata, a u prvom krugu niti jedan ne dobije potrebnu vecinu,
u drugi krug izbora ulaze dva kandidata koji su dobili najviSe glasova. U drugom krugu glasovanja
za predsjednika je izabran kandidat koji je dobio veéinu glasova.



4) Kandidate za ¢lanove Upravnog odbora moze predloziti predsjednik Upravnog odbora ili
najmanje pet ¢lanova Skupstine. Za ¢lanove Upravnog odbora izabrani su kandidati koji su dobili
najvise glasova.

5) Clanu Upravnog odbora mandat mozZe prestati i prije isteka roka na koji je izabran, u sluéaju:

- razrjieSenja,

- podnos$enja pisane ili zapisnikom utvrdene ostavke,

- gubitka poslovne sposobnosti,

- nastupa okolnosti zbog kojih vise ne bi mogao obavljati svoju duznost.

Clanak 29.
1) Upravni odbor djeluje na sjednicama. Sjednice se odrzavaju po potrebi, a najmanje jedanput u
dva mjeseca.
2) Upravni odbor pravovaljano odlucuje, ako je sjednici prisutno viSe od polovine ukupnog broja
¢lanova, a donosi odluke veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.
3) Sjednicama Upravnog odbora upravlja predsjednik, a ukoliko je predsjednik odsutan ili
sprije€en, ¢lan Upravnog odbora s najduzim stazem.
4) Sjednice saziva predsjednik. Ako to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Upravnog odbora, predsjednik
je obvezan u roku od pet dana sazvati sjednicu koja se treba odrzZati u daljnjem roku od deset
dana. Ukoliko predsjednik ne bude postivao navedene rokove, predlagatelji mogu sami sazvati
sjednicu Upravnog odbora.

Clanak 30.

Upravni odbor Kluba:

- provodi odluke, zakljucke i preporuke Skupstine,

- utvrduje prijedlog Statuta Kluba i ostalih akata Kluba,

- predlaze sazivanje sjednice Skupstine,

- bira i razrjeSava tajnika

- bira i razrjeSava blagajnika Kluba koji se brine o materijalno-financijskom poslovanju Kluba

- imenuje i opoziva likvidatora udruge,

- predlaze planove razvitka i programa rada, financijski plan i poslovnu politiku Kluba,

- podnosi Skupstini izvieS¢e o ostvarivanju programa i poslovanju Kluba,

- donosi poslovnik o svom radu, Disciplinski pravilnik i druge akte kojima se ureduju radni i drugi
odnosi u Klubu,

- prati i usmjerava rad drugih tijela Kluba, daje prijedloge za unapredenje rada te odlucuje o
izvjeStajima

svojih stru¢nih komisija ili voditelja pojedinih programa,

- donosi odluke o financijskom i svekolikom poslovaniju,

- imenuje voditelje odredenih programa ili natjecanja,

- upravlja imovinom Kluba (objektima, poslovnim prostorom, drugim nekretninama, pokretninama,
pravima i nov€anim sredstvima), u skladu sa Zakonom,

- imenuje stru¢ne djelatnike (trenere, tehni¢kog rukovoditelja i drugo), te imenuje predsjednike
komisija Upravnog odbora, te utvrduje njihov status, prava, obveze,

- donosi odluke o organiziranju turnira, sudjelovanju na turnirima, odigravanju prijateljskih
utakmica,

- imenuje stalne ili povremene komisije,

- predlaze nagrade i priznanja,

- rjeSava u drugom stupu zalbe na odluke disciplinske komisije,

- podnosi Skupstini izvijesStaje o svom radu,

- osigurava javnost rada Kluba,

- predlaze Skupstini imenovanje poc¢asnih ¢lanova Kluba,

- obavlja i druge poslove koji su mu u nadleznosti, temeljem ovog Statuta i drugih akata Kluba.

NADZORNI ODBOR

Clanak 31.
1) Nadzorni odbor obavlja kontrolu financijskog poslovanja Kluba, odobrava prijedlog zavrSnog
racuna i godisSnjeg nov€anog prora¢una, te nadzire namjensko troSenje sredstava Kluba.
2) O nepravilnostima koje uoc€i, Nadzorni odbor izvjeSéuje Izvrsni odbor i predlaze mu koje mijere
da podzume radi ispravljanja nepravilnosti.



Clanak 32.
1) Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ¢lana koje bira Skupstina.
2) Nadzorni odluke donosi na sjednicama, vecinom glasova svih ¢lanova.
3) Sjednice Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora, predsjednik ili tajnik Kluba,
najmanje 1/3 ¢lanova Upravnog odbora ili najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine Kluba.

PREDSJEDNIK KLUBA

Clanak 33.
1) Predsjednik Upravnog odbora je po funkciji predsjednik Kluba.
2) Predsjednik zastupa i predstavlja Klub, saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Upravnog
odbora, sklapa ugovora i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Kluba te vodi poslove
Kluba sukladno odlukama Skupstine i Upravnog odbora.
3) Predsjednik potpisuje opée akte koje donose Skupstina i Upravni odbor.
4) Predsjednik je odgovoran za podnoSenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvieSca.
5) Predsjednik predlaze tajnika koji se bira od ¢lanova Upravnog odbora.

Uz navedeno, predsjednik Kluba:

- predlaze mjere za unapredenje rada i poslovanja

- brine o provodenju financijskog plana Kluba

- provodi odluke Skupstine i Upravnog odbora

- organizira i uskladuje proces rada u klubu

- brine za zakonitost rada kluba i ispunjavanje zakonom propisanih obveza

Clanak 34.
Predsjednik je za svoj rad odgovoran Skupstini i Upravnom odboru Kluba. Predsjednik moze biti
razrijeSen duznosti i prije isteka mandata, i to :
- ha vlastiti zahtjev
- po opozivu.

Predsjednik Kluba moze biti opozvan radi neodgovornog vodenja Kluba. Opoziv se obavlja po
postupku za njegovo imenovanije.

TAINIK KLUBA

Clanak 35.
Tajnika imenuje Upravni odbor Kluba izmedu jednog od svojih ¢lanova. Tajnik je po funkciji ¢lan
Upravnog odbora, a njegov mandat jednak je mandatu ¢lanova Upravnog odbora. Tajnik je za svoj
rad odgovoran Predsjedniku Kluba i Upravnom odboru.

Clanak 36.

Tajnik obavlja sljedece poslove:

- skrbi i odgovara za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom i pravilnicima propisanih obaveza
Kluba

- skrbi za provodenje odluka Skupstine i Upravnog odbora

- organizira obavljanje stru¢nih, tehnickih i pomoc¢nih sluzbi Kluba (u daljnjem tekstu: Stru¢na
sluzba)

- vodi financijsko poslovanje Kluba

- priprema materijale za sjednice Skupstine i Upravnog odbora

- obavlja stru¢no-administrativhe poslove Kluba

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,

- rukovodi Struénom sluzbom Kluba i odgovoran je za njen rad

- organizira vodenije registra ¢lanova i odgovoran je za njegovo vodenje

- podnosi Skupstini i Upravnom odboru izvie$¢e o svom radu

- obavlja druge poslove koje mu naloze Skupstina i Upravni odbor.

DISCIPLINSKA KOMISIJA



Clanak 37.
1) Disciplinska komisija ima predsjednika i dva ¢lana koje bira Upravni odbor na razdoblje od 4
godine, odnosno do isteka mandata Upravnog odbora
2) Disciplinska komisija djeluje na sjednicama, donosi odluke veéinom glasova svih ¢lanova i
predsjeda joj predsjednik.

Clanak 38.
1) Disciplinska komisija odluCuje o prekrSajima koje su pocinili ¢lanovi Kluba, ¢lanovi tijela
upravljanja kluba, radnici Kluba, igraci i treneri.
2) Disciplinska komisija djeluje sukladno odredbama Disciplinskog pravilnika Kluba u kojem je
propisan disciplinski postupak, prekrsaji i vrste sankcija koje se mogu izre¢i osobama iz stavka 1.
ovog ¢lanka.

VIil. IMOVINA KLUBA | NOVCANO-MATERIJALNO POSLOVANJE

Clanak 39.
Imovinu kluba €ine nov€ana sredstva, nekretnine, pokretnine, vrijednosni papiri i druga imovinska
prava kojima raspolaze Klub.

Clanak 40.
Materijalno-financijsko poslovanje Kluba vodi se u skladu s propisima kojima se ureduje nacin
financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 41.
Svom pokretnom i nepokretnom imovinom kluba raspolaze Skupstina kluba. Sredstvima i
imovinom Kluba upravlja Upravni odbor Kluba u skladu s odlukama Skupstine, odredbama ovog
Statuta i vazecim propisima, sukladno zakonu.

Clanak 42.
Sredstva za obavljanje djelatnosti Kluba osiguravaju se iz slijedeéih izvora:
- ¢lanarine
- donacije i sponzorstva
- financijske potpore lokalne zajednice i Sportske zajednice
- drugih nepredvidenih prihoda u skladu sa zakonom.

Clanak 43.
1)Raspodjela ukupnih sredstava obavlja se financijskim planom Kluba u sukladno godidnjem
programu.
2) Financijsko (obracunsko) razdoblje traje jednu godinu i po€inje svakog 1. sije€nja i zavrSava
svakog 31. prosinca.

Clanak 44.
Klub moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih ovim Statutom, sukladno zakonu.

Clanak 45.
Clanarine kao oblik financiranja kluba plaéa se u godi$njem iznosu za tekucu kalendarsku godinu.
Plac¢anje Clanarine vrijedi za razdoblje od 01. 01. do 31. 12. tekuce godine. Iznos godisnje
¢lanarine, rokove i nacin pla¢anja za svaku nastupajucu godinu i za svaku kategoriju ¢lanstva
odreduje Skupstina kluba.
Plan prihoda i plan rashoda odredeni su financijskim planom koji donosi Skupétina. Upravni odbor
je zaduzen za provodenje financijskog plana koji je utvrdila Skupstina.

Clanak 46.
Sredstvima na racunu Klubu raspolaze i dokumente potpisuje predsjednik Kluba ili tajnik Kluba,
suglasno odlukama tijela upravljanja.



IX. LIKVIDATOR

Clanak 47.
Likvidatora udruge bira i opoziva Upravni odbor Kluba. Likvidator zastupa Klub u postupku
likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena
za zastupanje Kluba do okon¢&anja likvidacijskog postupka i brisanja Kluba iz Registra udruga.
Likvidator je duzan ispunjavati sve zakonske obveze i postivati rokove koji su propisani zakonom u
slu¢aju prestanka djelovanja Kluba.

X. PRESTANAK RADA KLUBA

Clanak 48.
1) Klub prestaje s radom sukladno odredbama zakona ili kad Skup$tina tako odlugi.
2) Za donoSenje odluke o prestanku rada Kluba potrebna je dvotrecinska vecina glasova svih
¢lanova Skupstine.

XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 49.
Svi op¢i akti Kluba uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od 60 dana od dana njegovog
stupanja na snagu.

Clanak 50.
1)Nakon donoS$enja, Statut se upuc¢uje nadleznom drzavnom tijelu na upis novog Statuta u registar
udruga.
2) Statut Kluba stupa na snagu danom donoSenja i objaviti ée se na oglasnoj plo¢i Kluba.

Clanak 51.
Na dan stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut Kluba donesen 11. sijeCnja 1998.
godine.

U Orahovici, _24. rujna 2015. godine.

Predsjednik
Teniskog kluba "ORAHOVICA "
Dr. med. Mario Safer



